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Departamento
del Trabajo

Procedencia institucional

El presidente interino Francisco Leon de la
Barra propuso crear una oficina de trabajo depen-
diente de la Secretaria de Fomento, Colonizacion
e Industria. El 18 de diciembre de 1911, el presi-
dente Franciso |. Madero expidio el Decreto que
estableci6 el Departamento del Trabajo, el cual se
encargaria de: reunir, ordenar y publicar datos e
informaciones relacionadas con el trabajo en toda
la Republica; servir de intermediario en todos los
contratos entre braceros y empresarios, cuando
los interesados lo solicitacen; procurar facilidades
en el transporte de los obreros; procurar el
arreglo equitativo en los casos de conflicto entre
empresarios y trabajadores, y servir de arbitro
en sus diferencias, siempre gue asi lo soliciten
los interesados.

Periodo

1911-1932 [1911-1928] (1929-1932)

Volumen

1949 voliumenes (234 metros lineales)

Ordenacion

La documentacion estd ordenada cronoldgica-
mente bajo los siguientes rubros: asuntos admi-

nistrativos; estadistica; conciliacion y arbitraje;
legislacion; auxilios; asociaciones obreras y pa-
tronales; estudios; informes sobre condiciones de
trabajo e industria; publicaciones; migracion;
conciliacion e inspeccion; contabilidad; investi-
gaciones e informacion social; industrias mine-
ras; industrias varias; higiene y seguridad indus-
trial; economia del trabajo y la industria y
seguro social.

Instrumentos de consulta

Rosales, Amanda y otros, Fondo del Departa-
mento del Trabajo: Serie Conflictos, 1911-1914.
México, AGN, 1982, 148 pp. (Serie Gufas y
Catdlogos, 71).

U. D.: expediente.

P. C.: volamenes 1,5 al 11, 32 al 37, 70 al 75.

Rosales, Amanda, Fondo del Departamento del
Trabajo (1915-1917). México, AGN, 1979, 80
pp. (Serie Guias y Catdlogos, 40).

U. D.: expediente.

P. C.: del volumen 95 al 110.

Catalogo del grupo documental Departamento
del Trabajo, 1911-1923 (inédito).

U. D.: expediente.

P. C.: del volumen 1 al 704.

Inventario del grupo documental Departamento
del Trabajo, 1924-1929 (inédito).

U. D.: secciones.

P. C.: del volumen 705 al 1 927 (discontinuo).

Garcia, Juan Carlos, Catd/ogo del fondo Departa-
mento del Trabajo: Serie Huelgas y Conflictos,
1924-1928 (inédito).

U. D.: expediente.

P. C.: del volumen 705 al 1 684 (discontinuo).

Lascurdin Chédvez, Elena, Catdlogo de material
fotografico del grupo documental Departamento
del Trabajo, 1914-1926 (inédito).

U. D.: pieza.

P. C.: del volumen 91 al 957 (discontinuo).

Descripcion informativa

Incluye legislacion y reglamentacion sobre el fun-
cionamiento del Departamento del Trabajo: pre-

supuestos; oficinas del Departamento en provincia
y en el Distrito Federal; organismos e institucio-
nes extranjeras; comprende expedientes de perso-
nal; correspondencia e inventarios; informes,
circulares y relaciones del Departamento con
diversas dependencias gubernamentales. Existe
abundante informacién estadistica relativa a:
salarios; censos industriales y obreros; oferta y
demanda de mano de obra; reportes judiciales;
instituciones de beneficencia y penitenciarf(as;
censos ocupacionales; quejas; auxilios del Depar-
tamento del Trabajo; juntas de conciliacion y
arbitraje; generalidades; movimientos migratorios;
conflictos; censos agricolas y de poblacion; es
abundante la informacion acerca de costo de la
vida; huelgas y paros; accidentes y condiciones
de trabajo. Sobre conciliacion y arbitraje hay
abundante informacion de conflictos obrero-
patronales y en menor proporcion se encuentra
documentacion de conflictos entre agrupaciones
obreras; entre patrones con autoridades estatales;
conflictos campesinos. Con relacion a auxilios,
se tiene informacién referente a solicitudes de
empleo; cartas de recomendacion; destacando la
documentacién de colocaciones; pases y des-
cuentos para trabajadores ferrocarrileros, apoyo
y gestiones para obtener materia prima. Los asun-
tos de asociaciones obreras y patronales incluyen
informacién acerca de reglamentos y estatutos;
mesas directivas, proyectos y proposiciones; auxi-
lios; asociaciones, obreras y patronales extranjeras;
convenciones, pactos y convenios. Los asuntos de
estudios incluyen informacion sobre industrias y
ramas industriales; formas de organizaciéon del
trabajo; seguridad social y situacion de la clase
obrera. De legislacion es singularmente impor-
tante la informacion de leyes y decretos en ma-
terias obrera, industrial y agraria. De informes
referentes a condiciones del trabajo e industria se
localizan informes de obreros; del Departamento
del Trabajo; de particulares, predominando los
informes de inspectores del Departamento del
Trabajo; de industriales y de dependencias gu-
bernamentales. Sobre publicaciones, destacan
las del Departamento del Trabajo y, en menor
p;oporci()n, aparecen recortes de prensa, proyec-
tos para publicaciones del Departamento del
Trabajo, y remitidas al mismo, ademas de material
para el Boletin mensual del Departamento del
Trabajo y La gaceta del Trabajo. En los asuntos
de migracion se encuentra informacion acerca de
condiciones de trabajo de mexicanos en el ex-
tranjero; en menor proporcion, existe documen-



tacion sobre repatriacion de obreros mexicanos;
informes y estadisticas.
Fuentes complementarias

Archive General de la Nacién: Francisco |. Ma-
dero (181), Alvaro Obregén-Plutarco Elias Calles

(182), Emilio Portes Gil (183), Pascual Ortiz Ru-
bio (184), Convencién Revolucionaria (194),
Gobernacién: Periodo Revolucionario (195), Di-
reccion General de Gobierno (196), Departamen-
to Autonomo del Trabajo (209), Secretaria del
Trabajo y Prevision Social (210), Junta Federal
de Conciliacion y Arbitraje (211), Tribunal Fede-
ral de Conciliacion y Arbitraje (212), Departa-
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mento del Petréleo (216), Archivo Pafficular de
Emilio Portes Gil (246) y Archivo Fotogrifico
Diaz, Delgado y Garcia (284).

Otros archivos: AFINAH, AGSTPS, APECFT.

Mitin de protesta de los taxistas en la ciudad de México. Archivo Fotografico Diaz, Delgado y Garcia, vol. 39/22.




